
 
 

 

  

  

Empresa multinacional americana, localizada em Araucária, dedicada ao 
setor metalúrgico (fabricação de ar condicionado e sistemas de refrigeração), 
representada no Brasil pelas marcas TRANE, THERMO KING e INGERSOLL 
RAND, contrata: 

(Interessado enviar CV para vagas@irco.com informando o nome da vaga no 
título do email). 

  

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO SÊNIOR 
(Araucária/PR) 
Pré requisitos: 
- Curso Superior completo em Sistemas de Informação, Ciência da Computação ou 
áreas equivalentes;  
- Profissional de Sistemas com experiência como Analista de TI ou Analista de 
Negócios; 
- Imprescindível experiência em implantação de Sistemas ERP; 
- Experiência em Gerenciamento de Projetos de Sistemas; 
- Habilidade para conduzir levantamento, análise e negociação das demandas dos 
clientes internos; 
- Visão de Negócios, flexibilidade, dinamismo e atualização na área de Tecnologia 
são requisitos essenciais para esta função; 
- Desejável conhecimento em Sistemas ERP Datasul; 
- Disponibilidade para trabalhar em Araucária (região de Curitiba – PR). 
Benefícios: Assistência médica, assistência odontológica, seguro de vida e auxílio 
funeral, convênio e reembolso farmácia, restaurante local, ticket alimentação, VT e 
PlR. 
 

COMPRADOR TÉCNICO PLENO - SP 
Pré-requisitos: 
- Superior completo ou cursando ensino superior em Administração, Engenharia ou 
Comercio Exterior;  
- Inglês fluente;  
- Experiência comprovada em compras; 
- Domínio do Pacote Office; 
- Conhecimento do Sistema Oracle (EMS) será considerado diferencial; 
- Boa comunicação, pró-atividade, organização e bom relacionamento interpessoal.  
Atividades: 
- Estabelecer, atualizar e ativar uma base de fornecedores de materiais (Brasil e 
exterior) e serviços para garantir qualidade no fornecimento; 
- Prestar assistência às áreas Comercial, Serviços e Partes para desenvolvimento e 
manutenção de fornecedores; 
- Negociação com fornecedores; 
- Implantação e acompanhamento de pedidos de peças nacionais e importadas; 



- Conhecimento de toda a rotina que envolve processos de compras nacionais e 
materiais importados. 

  

TÉCNICO DE SERVIÇOS - REFRIGERAÇÃO/ AR 
CONDICIONADO  

Pré-requisitos: 
- 2º grau técnico completo em Mecânica de Refrigeração e/ou Equipamentos de Ar 
Condicionados; 
- Experiência em sistemas de refrigeração; 
- Inglês básico para leitura de literatura técnica; 
- Curso NR-10 dentro do prazo de validade; 
- Disponibilidade para viagens; 
- CNH (Carteira Nacional de Habilitação). 
Principais atividades: 
- Realizar serviços em equipamentos de ar condicionado, como resfriadores de água 
(Chiller com compressor Scroll, parafuso e centrífugas); 
- Realizar serviços em equipamentos de expansão direta como Self-contained, 
Rooftop e Split Solution; 
- Emitir relatórios periódicos sobre os serviços realizados; 
- Representar a empresa frente ao cliente prestando suporte técnico; 
- Garantir a qualidade do trabalho em relação à instalação, operação, manutenção, 
serviços e consertos 

Localidades: Belo Horizonte/ MG; Brasilia/ DF; Porto Alegre/ 
RS; Recife/PE; Araucária/PR; Campinas/SP; São Paulo/ SP; 
Rio de Janeiro/RJ; Manaus. 

  

OPERADOR DE PRODUÇÃO - Araucária/Pr 
Requisitos: 
- 2º grau completo/cursando; 
- Experiência em metalúrgica; 
Oportunidades nas seguintes áreas: 
- Solda Mig/Tig, Pintura, Prensa, Guilhotina/Chapas, entre outras. 
Horário de trabalho: De 2ª a 6ª feira, das 7h30 às 17h18. 

Salário compatível com a função e pacote de benefícios. 

  

ENGENHEIRO(A) DE SERVIÇOS (LOCAÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS) - SP 
Principais responsabilidades: 
- Monitorar a frota de equipamentos de locação; 
- Acompanhar a instalação de equipamentos; 
- Supervisionar técnicos de serviços; 
- Elaborar propostas comerciais; 
- Responsável por realizar avaliação de mercado, planejamento de contingência, 
instalação, start-up, desmobilização e manutenção da frota de aluguel. 
Requisitos: 
- Formação em Engenharia; 
- Conhecimento de equipamentos de ar condicionado (sistemas de HVAC); 
- Experiência com locações (rental); 



- Dominio Pacote Office; 
- Inglês fluente. 

  

TÉCNICO DE SISTEMAS DE AUTOMAÇÃO  
Pré-requisitos: 
- Curso Técnico em Eletrotécnica, Elétrica, Eletrônica, Mecatrônica ou Controle e 
Automação de Processos; 
- Disponibilidade de viagens para atender clientes em todo território nacional; 
- Desejável nível intermeidário de Inglês; 
- Desejável experiência em partidas de sistemas de automação predial e industrial; 
- Desejável epxeriência em desenvolvimento de telas gráficas para sistemas 
supervisórios; 
- Conhecimento em redes de computadores; 
- Conhecimento em linguagens de programação (Assembly, Pascal, Basic, C, Java, 
Ladder, etc.); 
- Desejável experiência em start-up de sistemas de automação predial ou 
industrial; 
- Desejável experiência em programação de controladores digitais; 
- Desejável experiência em manutenção básica de computadores; 
- Desejável Inglês avançado. 
Principais Atividades: 
- Responsável pelas vistorias em instalações; 
- Configurar e programar controladores e supervisórios; 
- Realizar testes e simulações em sistemas de automação; 
- Ministrar treinamentos de operação e manutenção; 
- Prestar suporte técnico; 
- Desenvolver documentação técnica. 
Benefícios: Plano de saúde, assistência odontológica, seguro de vida coletivo, 
auxilio funeral, convênio farmácia, ticket refeição, VT e PLR. 

Localidades: Brasília / Rio de Janeiro 

  

ENGENHEIRO DE PRODUTO E PROCESSOS - 
ENGENHARIA DE PRODUTO 
Pré-requisitos: 
- Graduação em Engenharia Mecânica; 
- Experiência em Indústria Metal-mecânica em cargo ligado a Projeto de Produto; 
- Domínio Pacote Office e Software AutoCad 2D; 
- Inglês - mínimo nível avançado; 
- Desejável experiência com projetos de equipamentos e sistemas de ar 
condicionado ou refrigeração; 
- Desejável treinamento Six Sigma. 
Principais Responsabilidades: 
- Será responsável por uma linha de produto; 
- Manter as especificações do projeto e atualizá-lo sempre que necessário; 
- Implementar melhorias de projeto visando redução de custos, melhorias de 
qualidade e segurança de fabricação e uso; 
- Realizar o dimensionamento, cálculo de componentes, orçamentos, desenvolver 
fornecedores, entre outros; 
- Trabalhar com documentação técnica; 
- Trabalhar em conjunto com a Produção, PCP, Qualidade e Marketing. 
Benefícios: Assistência médica, assistência odontológica, seguro de vida e auxílio 
funeral, convênio e reembolso farmácia, restaurante local, ticket alimentação, VT e 
PLR. 



Horário de Trabalho: De 2ª a 6ª feira, das 7h30 às 17h18. 
Local de Trabalho: Araucária/PR. 

  

ENGENHEIRO(A) DE SISTEMAS DE AUTOMAÇÃO - DF 
Pré-requisitos: 
- Curso superior completo em Engenharia Elétrica, Eletrônica, Mecatrônica ou 
Controle e Automação de Processos; 
- Conhecimento em instrumentação de campo, variadores de frequência, 
acionamentos elétricos e controladores digitais (PLC); 
- Conhecimento em informática (hardware e software);  
- Desejável conhecimento em integração de sistemas de controle; 
- Desejável conhecimento em sistemas de Ar-condicionado; 
- Inglês fluente; 
- Disponibilidade de viagens para atender clientes na região Centro-Oeste. 
Principais Responsabilidades: 
Desenvolver atividades de contato técnico-comercial com fornecedores e clientes 
envolvendo: 
- prospecção de novos clientes e fornecedores; 
- elaboração de propostas técnico-comercial; 
- negociação com clientes e follow-up das propostas; 
- participar no desenvolvimento de projetos e especificações em conjunto com os 
projetistas; 
- buscar soluções diferenciadas junto aos fornecedores, entre outras. 
Benefícios: Plano de saúde, assistência odontológica, seguro de vida coletivo, 
auxilio funeral, convênio farmácia, ticket refeição, VT e PLR. 

  

ENGENHEIRO DE VENDAS - Campinas  

Objetivos da Posição: 
Atuação na área técnica/comercial em equipamentos e sistemas de ar condicionado 
Principais Responsabilidades 
- Atendimento a instaladores, projetistas e clientes finais; 
- Análises de memoriais descritivos, selecionamento de equipamentos, elaboração 
de propostas técnica/comerciais; 
- Apresentações em seminários de produtos;  
- Condução de contratos de venda de equipamentos, controles, turnkey e servicos; 
- Inserção e acompanhamento de pedidos na fábrica; 
- Fóco na satisfação do cliente.  
Pré-Requisitos 
- Formação em Engenharia 
- Inglês 
- Desejável experiência técnica e comercial na área de HVAC 
- Organização, trabalho em equipe, ótimo relacionamento pessoal 

  

VENDEDOR(A) DE PARTES E PEÇAS EXTERNO – SP 
Responsabilidades do Cargo: 
- Responsável por efetuar propostas e negociar pedidos de peças com clientes; 
- Implantação e follow up dos pedidos internamente; 
- Desenvolver novos clientes; 
- Acompanhar pedidos de garantia de peças de reposição. 
Atividades: 
- Processar e acompanhar todo processo dos pedidos de clientes internamente e 



arquivos; 
- Acompanhar pedidos de clientes internamente (aprovação crédito e fabricação); 
- Acompanhar e indicar necessidade interna para compra de peças para reposição 
de estoque; 
- Realizar cobrança de clientes nas vendas efetuadas em casos de inadimplência; 
- Visitas eventuais a clientes; 
- Auxiliar os clientes nas informações sobre os processos de garantia (Peças de 
Reposição). 
Pré-requisitos: 
- 2º grau completo, preferencialmente técnico em mecânica ou elétrica; 
- Experiência anterior comprovada em HVAC; 
- Experiência com vendas; 
- Domínio Pacote Office; 
- Boa comunicação, pró-atividade, organização e relacionamento interpessoal. 
- Possuir habilitação; 

  

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS (Araucária/PR) 
Pré-requisitos: 
- Ensino superior completo; 
- Desejável pós-graduação na área de Recursos Humanos; 
- Experiência anterior em gestão de pessoas;  
- Domínio dos processos de Recursos Humanos (R&S, T&D, Cargos & Salários e 
Avaliação de Desempenho) e as ferramentas aplicáveis;  
- Inglês fluente; 
- Excel avançado; 
- Disponibilidade para viagens. 
Principais Responsabilidades: 
Supervisionar atividades relacionadas aos subsistemas de Recursos Humanos e 
prestar suporte a Gerência de Recursos Humanos, envolvendo: 
- Realizar a gestão da equipe de analistas de Recursos Humanos das subáreas 
acima; 
- Atuar nas diversas unidades da empresa para implementação de procedimentos; 
- Assegurar a qualidade dos processos de R&S em conformidade com o headcount, 
controlando os indicadores de prazo e resultado dos processos; 
- Identificar as necessidades de desenvolvimento dentro da organização, 
treinamento em habilidades técnicas e comportamentais, considerando as 
competências, bem como monitorar mensalmente os indicadores do processo; 
- Responsável pelo alinhamento e disseminação de informações-chave e 
estratégicas dentro da organização, utilizando ferramentas de comunicação; 
- Garantir a disponibilidade das ferramentas de gestão de desempenho para todos 
os funcionários, ministrando treinamentos sobre as mesmas quando necessário; 
- Supervisionar novos programas e projetos da área (trainee, Pne, Assessment, 
etc.); 
- Sugerir e implantar melhorias na empresa; 
- Assegurar que todas as atividades estão de acordo com a ISO-9001, SOX 
(Sarbanes Oxley), políticas e procedimentos da empresa.  
Benefícios: Assistência médica, assistência odontológica, seguro de vida e auxílio 
funeral, convênio e reembolso farmácia, restaurante local, ticket alimentação, VT e 
PLR. 
Horário de Trabalho: De 2ª a 6ª feira, das 7h30 às 17h18. 
Venha fazer parte deste grupo em expansão! 

  

ENGENHEIRO DE PRODUTO E PROCESSOS - QUALIDADE 
Principais Responsabilidades: 
- Participante do time da Qualidade e responsável pelos procedimentos de garantia 



da qualidade; 
- Planejamento e participação nos processos de Auditoria Interna da Qualidade; 
- Criar, manter e comunicar as métricas necessárias ao SGC; 
- Definir e recomendar processos apropriados para que os requerimentos de 
qualidade do SGC sejam atingidos; 
- Trabalhar e dar suporte à todas as áreas quanto ao SGQ; 
- Analisar e liderar ações corretivas, de melhoria e preventivas para as não 
conformidades da qualidade identificadas nos processos, em pré-auditorias e nas 
auditorias; 
- Garantir a aderência dos processos aos requisitos da norma. 
Pré-requisitos: 
- Inglês fluente; 
- Graduação em Engenharia, preferencialmente na modalidade mecânica; 
- Experiência em Indústria Metalúrgica em cago ligado ao Sistema de Gestão da 
Qualidade, Projeto de Produto, Processo de Manufatura; 
- Conhecimento em ferramenta da qualidade; 
- Conhecimento em fluxogramas; 
- Curso de Auditor Interno ISO 9001. 

  

ESTAGIÁRIO - ENGENHARIA MECÂNICA  
Pré-requisitos: 
Cursando Engenharia Mecânica ou Elétrica a partir do 7º Período;  
Bom relacionamento interpessoal;  
Inglês Fluente;  
Grande interesse por vendas técnicas;  
Facilidade de comunicação;  
ATIVIDADES 
-Definição, selecionamento e dimensionamento de equipamentos de ar 
condicionado de grande porte; 
-Contato telefônico ou por email com diversos setores da empresa, inclusive de 
Miami e La Crosse, bem como a clientes externos instaladores, projetistas, 
arquitetos, clientes finais). 
-Implantação, controle e acompanhamento de pedidos. 
-Disponibilidade para atuar na região de Araucária/PR. 

  

TÉCNICO DA QUALIDADE 
- Inspeção de peças, componentes e produtos acabados; 
- Inspeção e auditoria do produto e processo; 
- Identificação e tratativa de não-conformidades; 
- Registrar os resultados obtidos nas inspeções, auditorias e testes de qualidade; 
- Preencher relatórios e análises do Sistema da Qualidade. 

  

ESTAGIÁRIO TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
-Cursos: Ciências da Computação, Engenharia da Computação ou Sistemas de 
Informação.  
Atividades:  
- Programação e Análise de Desenvolvimento de Sistemas utilizando Linguagem 
Progress; 
- Suporte aos usuáriosdo Sistema ERP Datasul EMS; 
- Acompahamento e auxílio para Analistas em reuniões de Projetos TI. 
Pré requisitos: 
- Disponibilidade de estagiar na região de Araucária - PR (região metropolitana de 



Curitiba); 
- Disponibilidade de atuar 6horas/dia (á combinar); 
- Desejável nível avançado em Inglês ou Espanhol; 
Benefícios: VT, refeitório local, assistência médica, assistência odontológica 
(opcional). 

  

AUXILIAR TÉCNICO - REFRIGERAÇÃO/ AR 
CONDICIONADO  
Pré-requisitos: 
- Formação técnica ou experiência em Refrigeração e/ou Equipamentos de Ar 
Condicionado; 
- Conhecimento da NR-10; 
- Disponibilidade para viagens; 
- CNH (Carteira Nacional de Habilitação). 
Principais atividades: 
- Realizar serviços em equipamentos de ar condicionado (Chiller com compressor 
Scroll, parafuso e centrífugas); 
- Realizar serviços em equipamentos de expansão direta como Self-contained, 
Rooftop e Split Solution; 
- Representar a empresa frente ao cliente prestando suporte técnico; 
- Garantir a qualidade do trabalho em relação à instalação, operação, manutenção, 
serviços e consertos. 
Venha fazer parte deste grupo em expansão! 

Localidades: Araucaria-PR/São Paulo-SP/Rio de Janeiro-RJ  

  

OPERADOR DE PRODUÇÃO – PINTURA - Araucária/PR 
Requisitos: 
- 2º grau completo; 
- Experiência em pintura industrial, preferência a pó; 
Horário de trabalho: De 2ª a 6ª feira, das 7h30 às 17h18. 
Salário compatível com a função e pacote de benefícios. 

 


